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El Proyecto Estaló,Servicio de Acompañamiento al Empleo y Renta Mínima de Inserción
continuará en 2012 en Formentera, tal y como se ha llevado a cabo durante los tres últimos
años gracias al convenio de colaboración entre el Servicio de Ocupación de las Islas Baleares
(SOIB) de la Consejería de Trabajo y Formación y el Consell Insular de Formentera.

El convenio, aprobado en fecha 15 de diciembre de 2011, en la Reunión Interinsular de la
Renta Mínima de Inserción, que tuvo lugar en la sede de la Dirección General de Familia,
Bienestar Social y Atención a Personas en Situación Especial de Palma, está en proceso de
elaboración para ser firmado en las mismas condiciones y cuantías que el año pasado. 

Este convenio se firmó por primera vez el año 2009 para dar un renovado impulso a las
acciones de inserción sociolaboral en el marco de la renta mínima de inserción. La finalidad de
este proyecto es fomentar la empleabilidad de personas desempleadas de larga duración, con
dificultades especiales para acceder al mercado laboral por padecer desventajas generalizados
en términos de educación, habilidades, empleo, vivienda y / o recursos económicos. 

El hecho de que en Formentera haya pocos recursos formativos y específicos ha creado la
necesidad de contar con este Servicio de Acompañamiento a la Inserción, a través del cual se
detectan aquellas personas susceptibles de riesgo de exclusión y así poder trabajar de una
forma individualizada y cercana mediante la elaboración de un Plan Individual de Inserción
Social y Laboral.

La peculiaridad socioeconómica y laboral de Formentera, caracterizada por una marcada
estacionalidad, hace que el proyecto Estaló haya tenido una buena acogida y un notable
incremento de usuarios demandantes de esta prestación desde su aplicación.

A partir de la puesta en marcha de este servicio, en mayo de 2009, el número total de personas
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usuarias fue de 10. De estos, 3 eran beneficiarias de la RMI, y los otros 7 se les hizo el
acompañamiento para la mejora de la ocupabilidad, lo que supone la inserción de un 30%. En
2010 se duplicó el servicio con 20 usuarios. De estos, 6 eran beneficiarias de la RMI, y al resto
se les hizo el acompañamiento para la mejora de la ocupabilidad. De estos 20 usuarios, el 50%
logró la inserción laboral. En cuanto al 2011, el número de usuarios fue de 30 personas, de las
cuales, 6  percibieron la prestación de RMI y a los 24 restantes se les ayudó con el servicio
acompañamiento. De este total, un 70% se ha insertado al mercado laboral.

  

Desde el proyecto Estaló ha creado una Red de Empresas, donde el colectivo más vulnerable y
en riesgo de exclusión pueda desarrollar el itinerario de inserción sociolaboral, a través de
prácticas no remuneradas. Actualmente tenemos 17 empresas que se han adherido a esta
Red, la mayoría pertenecientes al sector de la hostelería, y por tanto dispuestas a recibir
usuarios de la RMI para realizar el itinerario de inserción sociolaboral.

  

Desde que comenzó el proyecto, eñ área de Bienestar Social de Formentera ha trabajado con
7 empresas: 2 en la hostelería (1 restaurante y 1 cafetería), y 5 de servicios: (1 empresa de
venta al por mayor de productos de alimentación, 1 empresa de alquiler de coches, 1 almacén
de una empresa de venta al por mayor de productos para hoteles y 2 lavanderías) donde las
personas usuarias de la RMI han desarrollado las horas de prácticas. Este año se continuará
trabajando para ampliar la red de empresas y poder llegar a otros sectores del mercado laboral,
y en este sentido, promocionar el servicio y concienciar a las empresas del valor de su
participación.

Desde el área de Bienestar Social de Formetnera se quiere destacar la importancia de seguir
trabajando en la consolidación del proyecto durante los próximos años para mejorar la calidad
de vida de la ciudadanía de Formentera. Este es uno de los grandes retos, para avanzar en el
camino hacia la mejora de su calidad de vida.
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